Информация
о результатах проведения конкурса на включение кандидатов в кадровый резерв администрации Пермского муниципального района
    На основании  протокола заседания конкурсной комиссии на включение в кадровый резерв администрации Пермского муниципального района от 28.03.2012 № 1 распоряжением администрации  Пермского муниципального района от 29.03.2012 № 36-рк «Об итогах  конкурса на включение кандидатов в кадровый резерв администрации Пермского муниципального района»  в кадровый резерв администрации Пермского муниципального района  включены по типовым должностям :   
	Наименование типовой должности
	Количество граждан (муниципальных служащих) включенных в кадровый резерв по результатам конкурса

	Начальник управления по делам культуры, молодежи и спорта
	1

	Заместитель руководителя аппарата
администрации
	2

	Заместитель начальника управления образования
	1

	Заместитель начальника финансово-экономического управления
	2

	Начальник инспекции по охране окружающей среды
	1

	Заместитель начальника отдела планирования и экономического анализа
	2

	Заместитель начальника отдела по работе с несовершеннолетними аппарата администрации
	2

	Начальник отдела развития предпринимательства ФЭУ
	2

	Начальник отдела по взаимодействию с территориями
	1

	Начальник отдела учета и отчетности аппарата администрации
	1


